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הצעת חוק הגנת השכר (תיקון – פירוט עלות מעסיק), התשפ"ג–2023

בחוק הגנת השכר, התשי"ח–11958, בתוספת, בפרט 7, במקום "תנאים 

סוציאליים לעובד" יבוא "העובד" ובמקום הסיפה החל במילה "לרבות" יבוא 

"לרבות אלה:

.1 תיקון התוספת 

הפרשות המעסיק לביטוח לאומי ולביטוח בריאות; (1)

הפרשות המעסיק לתנאים סוציאליים, ובכלל זה לקופת גמל, קרן  (2)

פנסיה וקרן השתלמות;

עלות מעסיק בעד ימי החופשה שניתנו בתקופת התשלום; (3)

עלות מעסיק בעד תשלום דמי הבראה, ככל ששולמו בתקופת התשלום; (4)

עלות מעסיק ימי המחלה שנוצלו בתקופת התשלום; (5)

סך כולל של עלויות המעסיק המפורטים בפרט משנה (1) עד (5)." (6)

ר ב ס ה י  ר ב ד

תלוש המשכורת הוא אחד מפריטי המידע החשובים ביותר, הן בעבור העובד והן בעבור המעסיק. 
כיום, מכיל התלוש רק חלק מהפרטים שקשורים במשכורתו, ואת פער המידע הזה בא התיקון לשנות.

תוספת עלויות המעסיק לתלוש המשכורת תספק מידע חשוב ותביא להבנה מעמיקה של העובדים 
בנוגע לשוויים, ועבור המעסיקים - בנוגע לעלותם.

הצעת חוק זהה הונחה על שולחן הכנסת העשרים וחמש על ידי חבר הכנסת צבי ידידיה סוכות וקבוצת 
חברי הכנסת (פ/3414/25).

--------------------------------
הוגשה ליו"ר הכנסת והסגנים

והונחה על שולחן הכנסת ביום
ל' בסיוון התשפ"ג (19.06.2023) 

1 ס"ח התשי"ח, עמ' 86.


