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	תיקון לוח ח'
	1.
	בחוק הביטוח הלאומי [נוסח משולב], התשנ"ה–1995[footnoteRef:2], בלוח ח', אחרי פרט (ז) יבוא: [2:  ס"ח התשנ"ה, עמ' 210. ] 


	
	
	"(ח)	בענף ההסעדה ביישובי הגליל ויישובי הנגב:  טבחות, שטיפת כלים ועבודת ניקיון; בפרט זה –  

	
	
	"הגליל" – כהגדרתו בחוק הרשות לפיתוח הגליל, התשנ"ג–1993[footnoteRef:3]; [3:  ס"ח התשנ"ג, עמ' 138.] 


	
	
	"הנגב" – כהגדרתו בחוק הרשות לפיתוח הנגב, התשנ"ב–1991[footnoteRef:4]; [4:  ס"ח התשנ"ב, עמ' 26.] 


	
	
	(ט)	בענף האבטחה ביישובי הגליל ויישובי הנגב: מאבטח בחברת אבטחה שאושרה על ידי משרד הביטחון והמשרד לביטחון הפנים; בפרט זה –

	
	
	"הגליל" – כהגדרתו בחוק הרשות לפיתוח הגליל, התשנ"ג–1993;

	
	
	"הנגב" – כהגדרתו בחוק הרשות לפיתוח הנגב, התשנ"ב–1991."



דברי הסבר
לפי חוק הביטוח הלאומי [נוסח משולב], התשנ"ה–1995, חייל משוחרר שעובד בעבודה מועדפת או נדרשת, לפי התנאים הקבועים בחוק, זכאי למענק. בדרך זו המדינה מתמרצת חיילים משוחררים לעבוד בתחומים בהם קיים מחסור בכוח אדם זמין. 
עבודה מועדפת כוללת עבודה בתחנות דלק, בבניין, בבתי מלון, באתרי גידולים חקלאיים, באבטחה, במפעלי תעשייה, בבתי מלאכה וכן בטיפול וסיוע אישי לאדם עם מוגבלות – בתנאים המפורטים בחוק הביטוח הלאומי.
מטרת הצעת חוק זו היא לעודד צעירים וצעירות להשתלב בעבודה בתחומי ההסעדה והאבטחה בגליל ובנגב, בהם יש מחסור בכוח אדם בתחומים אלה. 
הצעת חוק זהה הונחה על שולחן הכנסת העשרים על ידי חבר הכנסת עודד פורר וקבוצת חברי הכנסת (פ/3565/20).
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