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[bookmark: QUR_Description][bookmark: _GoBack]הנחת מעונות-יום מחושבת באחת משתי דרכים: ההנחה תינתן לאם אם היא עובדת עשרים וארבע שעות שבועיות, או לחלופין, אם היא לומדת עשרים וארבע שעות שבועיות. אולם לא ניתן לשלב בין הקריטריונים. כך למעשה, מי שעובדת ומבקשת ולשלב תוך-כדי, גם שעות לימוד, לא תוכר כזכאית להנחה.
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