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וקים חספר הר פסספר החוקים 3772, כ"ר החוקפס 142

חוק השמות )תיקון מס' 8(, התשע"ט-2019‏*

בחוק השמות, התשט"ז-1956‏‏1, בסעיף 16, האמור בו יסומן ")א(", ואחריו יבוא:1.תיקון סעיף 16

בלי לגרוע מהאמור בסעיף קטן )א(, לא ישונה שמו של מי שהורשע בביצוע עבירת  ")ב(	
מין כהגדרתה בחוק הגנה על הציבור מפני ביצוע עבירות מין, התשס"ו-2006‏‏2, שבוצעה 
בהיותו בגיר, לפי סעיף 10, אלא אם כן שוכנע השר שאין בשינוי השם כדי להטעות את 

הציבור או לפגוע בתקנת הציבור."

תחילתו של חוק זה שישה חודשים מיום פרסומו )להלן - יום התחילה(, והוא יחול על 2.תחילה ותחולה
בקשות שהוגשו מיום התחילה ואילך.
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חוק עבודת נשים )תיקון מס' 61(, התשע"ט-2019*

בחוק עבודת נשים, התשי"ד-1954‏‏1, בסעיף 7 - 1.תיקון סעיף 7

בסעיף קטן )ג( -  	)1(

בפסקה )4(, האמור בה יסומן כפסקת משנה ")א(", ובה,  במקום "בתקופה,  )א(	
כאמור בתקנות," יבוא "בתקופה" ובסופה יבוא "שר העבודה הרווחה והשירותים 
החברתיים, באישור ועדת העבודה הרווחה והבריאות של הכנסת, רשאי לקבוע 

בתקנות הוראות לעניין תקופת ההיעדרות כאמור";

אחרי פסקת משנה )א( יבוא: )ב(	

)א( זכאית עובדת להביא  בזקיפת ימי היעדרות לפי פסקת משנה  ")ב(	
בחשבון, לפי בחירתה, גם חלקי ימים שבהם נעדרה כאמור.

היעדרות של חלקי ימים לפי פסקה זו לא תעלה על 40 שעות בשנה  )ג(	
לעובדת המועסקת במשרה מלאה כנהוג במקום העבודה או על החלק 
שיעור  המשרה;  חלקיות  לשיעור  בהתאם  כאמור,  שעות  מ־40  היחסי 
חלקיות המשרה יחושב כיחס שבין שעות העבודה של העובדת בחודש 
ובין מספר שעות העבודה בחודש במשרה מלאה כנהוג במקום העבודה, 

או 182 שעות, לפי הנמוך.

על אף האמור בסעיף 2)א( לחוק דמי מחלה, התשל"ו-1976, עובדת  )ד(	
השעות  במכסת  הנכללת  היעדרות  בשל  מחלה  דמי  לתשלום  זכאית 

התקבל בכנסת ביום כ"ג בטבת התשע"ט )31 בדצמבר 2018(; הצעת החוק ודברי הסבר פורסמו בהצעות חוק  	*
הכנסת - 824, מיום ג' בטבת התשע"ט )11 בדצמבר 2018(, עמ' 54.

ס"ח התשי"ד, עמ' 154; התשע"ח, עמ' 680. 	1

התקבל בכנסת ביום כ"ג בטבת התשע"ט )31 בדצמבר 2018(; הצעת החוק ודברי הסבר פורסמו בהצעות חוק  	*
הכנסת - 818, מיום י"ח בכסלו התשע"ט )26 בנובמבר 2018(, עמ' 40.

ס"ח התשט"ז, עמ' 94; התשע"ו, עמ' 832. 	1

ס"ח התשס"ו, עמ' 234. 	2
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