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  2011–א"עהתש, למניעת אלימות במוסדות רפואיים הצעת חוק

  

  

  

ע "בניסן התש' אהצעת חוק זו נדונה בכנסת בקריאה הראשונה ביום 

  .העבודה הרווחה והבריאות והועברה לוועדת )2010 ס במר16(

  

 החליטה הכנסת להתיר )2011 ביולי 19 (א"ז בתמוז התשע" יביום

לוועדה להביא לפניה רק חלק מהצעת החוק לקריאה השנייה ולקריאה 

נו י שעני7כך שסעיף ,  לתקנון הכנסת121בהתאם להוראות סעיף , השלישית

לא , 2005–ה"התשס, תיקון חוק סמכויות לשם שמירה על ביטחון הציבור

אר סעיפי הצעת החוק אלא יובא לקריאה השנייה והשלישית יחד עם ש

  .במועד אחר

  

  . הצעת חוק זו מהווה חלק מהצעת החוק האמורה

  

 לקריאה השנייה ולקריאה – הסתייגויות ללא –הצעת החוק מוגשת 

  .)2011 ביולי 20(א "ח בתמוז התשע"יהשלישית ביום 

  

  

  

  דוד רותם, אנסטסיה מיכאלי,  אלכס מילר חברי הכנסת:מיםהיוז
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  ריאה השנייה ולקריאה השלישיתלקהצעת חוק 

  'א/313-כ' נספח מס
 )732/18/פ(

  

  

  2011–א"התשע, למניעת אלימות במוסדות רפואייםחוק 

  

   –בחוק זה   .1  הגדרות

–ו"התשנ,  מטפל כהגדרתו בחוק זכויות החולה–" איש צוות במוסד רפואי"    

1996 
1

עובד מינהל ומשק וכל אדם אחר שמבצע עבודה או , מאבטח, 

  ;לרבות מתנדב, ן שירות במוסד רפואינות

ביזוי או התבטאות , השמצה, דברי גידוףאיומים וכן  –" אלימות מילולית"    

  ; אחרת שיש בה משום פגיעה או השפלה

דחיפתו או הפעלת כוח על גופו , נגיעה בו,  הכאת אדם–" אלימות פיזית"    

  ;בלא הסכמתו, בדרך אחרת

, ומרפאה כמשמעותם בפקודת בריאות העם בית חולים –" מוסד רפואי"    

1940 
2

  ;וכל מוסד אחר אשר תפקידו העיקרי הוא מתן שירותי בריאות, 

כולן , חוק זההוראות מי שהוא הסמיך לעניין לרבות  –" מנהל מוסד רפואי"    

  ;או חלקן

  . אלימות פיזית או אלימות מילולית–" מעשה אלימות"    

אזהרה על ידי 

  מנהל מוסד רפואי

נקט אדם במתכוון מעשה אלימות כלפי איש צוות במוסד רפואי או השחית   .2

רשאי מנהל המוסד הרפואי להזהירו בכתב כי , במתכוון רכוש של מוסד רפואי

יחזור וינקוט מעשה )  תקופת האזהרה–להלן ( חודשים 12אם בתקופה של 

רשאי המנהל יהיה , או ישחית את רכוש המוסד הרפואיכאמור אלימות 

שר ; 3להורות על מניעת כניסתו למוסד הרפואי בהתאם להוראות סעיף 

יקבע את , באישור ועדת העבודה הרווחה והבריאות של הכנסת, הבריאות

  .קבוע הוראות לעניין דרכי מסירתהורשאי הוא ל, נוסח האזהרה

                                                                    
  .327' עמ, ו"ח התשנ"ס 1
  .239) א(, 191) ע(' עמ, 1' תוס, 1940ר "ע 2
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 בדברהוראה 

מניעת כניסה 

  למוסד רפואי

ט במתכוון מעשה אלימות כלפי איש וחזר ונק, 2הוזהר אדם כאמור בסעיף   .3

בתקופת , צוות במוסד רפואי או השחית במתכוון רכוש של מוסד רפואי

רשאי מנהל המוסד הרפואי להורות כי לא יהיה רשאי להיכנס , האזהרה

, ל רפואי שנדרש לולמעט לצורך קבלת טיפו,  ממנוחלקלאו  למוסד הרפואי

  :בתקופה כלהלן

 תקופה שלא תעלה על –הרה אלימות פיזית אם נקט בתקופת האז  )1(    

  ;שישה חודשים

 תקופה –אם נקט בתקופת האזהרה אלימות מילולית או השחית רכוש   )2(    

  .שלא תעלה על שלושה חודשים

 רשאי מנהל מוסד רפואי לדרוש מאדם 3- ו2לשם ביצוע הוראות סעיפים   .4   דרישת הזדהות

למסור לו את שמו , ם האמוריםשהתקיימה לגביו הוראה מהוראות הסעיפי

ומענו ולהציג לו תעודת זהות או תעודה רשמית אחרת המעידה על זהותו 

  .שהוא חייב בהחזקתה על פי כל דין

  .אין בהוראות חוק זה כדי לגרוע מהוראות כל דין  .5  שמירת דינים

  .שר הבריאות ממונה על ביצוע חוק זה  .6  ביצוע 

 יובאו לאישור ועדת 2נות לעניין נוסח האזהרה כאמור בסעיף תקנות ראשו  .7  תקנות ראשונות

 ימים מיום תחילתו של חוק 90העבודה הרווחה והבריאות של הכנסת בתוך 

  .זה
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